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V souladu s kontextem a strategickým rozvojem, si vedení společnosti Mergon Czech uvědomuje rostoucí požadavky 

vnějšího i vnitřního prostředí. Pro naplnění těchto požadavků je zaveden integrovaný systém řízení kvality, ochrany 

životního prostředí a úspor energií, bezpečnosti práce a bezpečnosti informací. Vedením společnosti je vyhlášená tato 

politika integrovaného systému řízení, která je prosazována prostřednictvím zásad v následujících oblastech:  

 
Zákazníci 

 - svým aktivním přístupem vytvářet dlouhodobě vzájemně prospěšné a udržitelné partnerské vztahy a zajistit tak růst 
se stávajícími i novými zákazníky na různých trzích 

 - zabezpečit požadované množství v požadované kvalitě a vzájemně výhodné ceně  
 - uplatňovat hlediska bezpečnosti práce při projektování, posuzování, zlepšování technologií a při realizaci všech 
zakázek   s cílem maximálního zajištění zájmů všech zainteresovaných stran 

 
Dodavatelé 

 - budovat s dodavateli dlouhodobé a vzájemně výhodné a udržitelné partnerské vztahy v souladu kodexem 

 - realizovat transparentní výběrová řízení s přihlédnutím k požadavkům bezpečnosti práce 

 
Zaměstnanci  

- podporovat rozvoj kompetencí zaměstnanců pro dosažení vysoké úrovně produktivity a bezpečnosti práce  

- chránit zdraví zaměstnanců a účinnou prevencí předcházet poškození zdraví 

 
Technologie a infrastruktura  

- aktivně podporovat posílení výrobních kapacit, které umožní další bezpečný rozvoj společnosti  

- zabezpečit optimalizaci infrastruktury za účelem zefektivnění materiálových toků a využití elektrické energie 

 
Ochrana dat, informací a záznamů 

-  zajistit bezpečnost informací pomocí přiměřených a odpovídajících opatření, která budou chránit informační aktiva, 
poskytovat odpovídající míru jistoty v souladu se systémem řízení TISAX, která jsou detailně stanovena v Politice ISMS 
 
- naplňovat cíle vybudováním, zavedením, provozováním, kontrolováním, údržbou a neustálým zlepšováním 
dokumentovaného systému řízení bezpečnosti informací v kontextu rizik a příležitostí aktivit společnosti 
 
Digitalizace 

- aktivně podporovat digitalizaci procesů s pozitivním dopadem na produktivitu práce a snižování zátěže zaměstnanců 

- využívat nové technologie, propojovat a integrovat je pomocí IT 
 

Okolní prostředí  

- spolupracovat se státními orgány, orgány samosprávy, které působí v dosahu společnosti  

- podílet se na sponzorování veřejných aktivit v okolí působnosti společnosti 

- preventivně snižovat rizika poškození okolního životního prostředí, plýtvání energiemi a vzácnými zdroji 
 
Vedení společnosti se zavazuje:  

- dodržovat výše uvedené zásady k naplňování strategie a vize společnosti 

- plnit požadavky zákonů a právních předpisů, prosazovat důstojnou práci 

- neustále zlepšovat systém integrovaného řízení.  
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The management of Mergon Czech is aware of the growing demands of the external and internal environment in 
accordance with the context and strategic development of company. To fulfill these requirements, an integrated system 
of quality management, environment and energy, health and safety and information security is in place. The company's 
management has announced this integrated management system policy, which is enforced through policies in the 
following areas: 

 
Customers 

  - by active approach, create long-term mutually beneficial and sustainable partner relationships and thus ensure growth 
with existing and new customers in various markets 

  - secure the required quantity in the required quality and at a mutually beneficial price 

  - apply occupational health and safety aspects in the design, assessment, improvement of technologies and in the 
implementation of all contracts with the aim of maximally fulfilling the interests and expectations of all interested parties 

 
Suppliers 

  - actively build long-term and mutually beneficial and sustainable partnership relations with suppliers in accordance 
with the code of conduct 

  - implement transparent tenders, taking into account the requirements of occupational health and safety regulations 

 
Employees 

- support the development of employee competencies to achieve a high level of productivity and work safety 

- protect the health of employees and avoid health damage through effective prevention 

 
Technology and infrastructure 

- actively support the strengthening of production capacities, with aim to enable further safe development of the company 

- ensure the optimization of the infrastructure in order to make material flows and the use of energy more efficient 

 
Protection of data, information and records 

- ensure the security of information by means of reasonable and adequate measures that will protect information assets 
in such a way as to provide an adequate level of assurance in line with TISAX are in detail described in Policy of ISMS 

- fulfill the objectives by building, implementing, operating, controlling, maintaining, and continuously improving a 
documented information security management system in the context of the risks and opportunities of the company's 
activities 

 
Digitization 

- actively support the digitization of processes with a positive impact on work productivity and reducing the load on 
employees 
- use new technologies, connect and integrate them via IT 
 
Surrounding environment 

- cooperate with state authorities, local government authorities that operate within the company's reach 

- participate in sponsoring public activities in the area of the company's scope 

- preventively reduce the risks of damage to the surrounding environment, waste of energy and natural resources 

 
The management of the company undertakes to: 

- comply with the above-mentioned principles to fulfill the company's strategy and vision 

- fulfill the requirements of laws and legal regulations, promote decent work 

- constantly improve the integrated management system. 


